              Załącznik nr 13 
Do Planu opiekuńczo- wychowawczo- edukacyjnego 
         Gminnego Żłobka w Wiązownicy 
 
Samoocena personelu w zakresie zadań dotyczących
 interakcji z dziećmi 
 1. Cel samooceny 
Celem niniejszej samooceny jest refleksja nad własną praktyką personelu w zakresie jakości interakcji z dziećmi w Gminnym Żłobku w Wiązownicy, w tym: 
· wspierania rozwoju społecznego i emocjonalnego, 
· komunikacji, wsłuchiwania się w potrzeby dzieci, 
· budowania pozytywnych relacji. 
Samoocena ma charakter wewnętrzny i rozwojowy, nie jest narzędziem kontroli. 
Instrukcja wypełniania 
Proszę zaznaczyć odpowiedź, która najlepiej opisuje Pani/Pana codzienną praktykę. 
	Lp. 
	stwierdzenie 
	Skala ocen 

	
	
	zawsze
 

	często
 

	rzadko
 

	nigdy
 


	1 
	Nawiązuję kontakt z każdym dzieckiem indywidualnie 
	 
	 
	 
	 

	2 
	Okazuję dziecku zainteresowanie i uwagę podczas zabawy i zajęć 
	 
	 
	 
	 

	3 
	Używam serdecznego i życzliwego tonu w kontaktach z dziećmi 
	 
	 
	 
	 

	4 
	Słucham uważnie tego, co dzieci mają do powiedzenia 
	 
	 
	 
	 

	5 
	Dostosowuję sposób komunikacji do wieku i możliwości dziecka 
	 
	 
	 
	 

	6 
	Respektuję emocje i uczucia dziecka 
	 
	 
	 
	 

	7 
	Zachęcam dzieci do współpracy i dzielenia się 
	 
	 
	 
	 

	8 
	Pomagam dzieciom radzić sobie w konfliktach i trudnych sytuacjach 
	 
	 
	 
	 

	9 
	Wspieram dzieci w rozwijaniu empatii i umiejętności społecznych 
	 
	 
	 
	 


 Co uważam za swoje mocne strony w interakcji z dziećmi? 
.................................................................................................................................... 
Co chciałabym/chciałbym poprawić lub rozwinąć w zakresie interakcji z dziećmi? 
.................................................................................................................................. 

……………………..…….. 
(podpis) 
