              Załącznik nr 11 
Do Planu opiekuńczo- wychowawczo- edukacyjnego 
         Gminnego Żłobka w Wiązownicy.
 
Samoocena personelu działań wspierających autonomię dziecka podczas posiłków 
Cel samooceny 
Celem niniejszej samooceny jest dokonanie refleksji nad własną praktyką zawodową  w zakresie wspierania samodzielności, autonomii oraz kształtowania prawidłowych nawyków żywieniowych dzieci podczas posiłków w Gminnym Żłobku w Wiązownicy. 
Samoocena ma charakter wewnętrzny, rozwojowy i doskonalący – nie stanowi narzędzia kontroli pracowniczej. 
Instrukcja 
Proszę zaznaczyć odpowiedź, która najlepiej opisuje Pani/Pana codzienną praktykę 
	Lp. 
	stwierdzenie 
	Skala ocen 

	
	
	zawsze
 

	często
 

	rzadko
 

	nigdy
 


	1 
	Informuję dziecko o zbliżającym się posiłku 
	 
	 
	 
	 

	2 
	Zachęcam dziecko do samodzielnego mycia rąk przed jedzeniem 
	 
	 
	 
	 

	3 
	Umożliwiam dziecku samodzielne zajęcie miejsca przy stole 
	 
	 
	 
	 

	4 
	Zachęcam dziecko do samodzielnego spożywania posiłków 
	 
	 
	 
	 

	5 
	Dostosowuję poziom pomocy do możliwości dziecka 
	 
	 
	 
	 

	6 
	Pozwalam dziecku próbować jeść samodzielnie, nawet jeśli się brudzi 
	 
	 
	 
	 

	7 
	Respektuję sygnały głodu i sytości dziecka 
	 
	 
	 
	 

	8 
	Nie zmuszam dziecka do jedzenia 
	 
	 
	 
	 

	9 
	Umożliwiam dziecku wybór kolejności spożywania potraw 
	 
	 
	 
	 

	10 
	Tworzę spokojną i życzliwą atmosferę podczas posiłków 
	 
	 
	 
	 

	11 
	Stosuję pozytywne komunikaty wspierające dziecko 
	 
	 
	 
	 

	12 
	Unikam pośpiechu, presji i porównań między dziećmi 
	 
	 
	 
	 

	13 
	Korzystam z naczyń i mebli dostosowanych do dzieci 
	 
	 
	 
	 

	14 
	Dbam o porządek, bezpieczeństwo i higienę miejsca posiłków 
	 
	 
	 
	 


 
Co uważam za swoje mocne strony w zakresie wspierania samodzielności dziecka 
podczas posiłków? ..................................................................................................... 
Jakie działania chciałabym/chciałbym podjąć, aby jeszcze lepiej wspierać 
samodzielność dzieci ? ................................................................................................ 
 
……………………………. 
(podpis) 
 
